
 
 
 

 
 

ประกาศคณะกรรมการสอบคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งพนักงานเทศบาลให้ด ารงต าแหน่งสายงานนักบริหาร 
เรื่อง ก าหนดวัน  เวลา  สถานที่สอบ  และระเบียบเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งพนักงาน

เทศบาลให้ด ารงต าแหน่งสายงานนักบริหารที่ว่างของเทศบาลต าบลพะวง 
................................................................................ 

  ด้วยเทศบาลต าบลพะวง  มีต าแหน่งสายงานบริหารที่ว่าง ใน ต าแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหาร
การศึกษา  (นักบริหารการศึกษา  6)  และต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข  (นักบริหารงาน            
สาธารณสุข  6)  และมีความประสงค์จะด าเนินการสรรหาโดยวิธีการสอบคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งพนักงานเทศบาล
สายปฏิบัติ ให้ด ารงต าแหน่งสายงานนักบริหาร 

                   เพ่ือให้การสอบคัดเลอืกเป็นไปด้วยความเรยีบร้อย อาศัยอ านาจตามในข้อ ๗ ของประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสงขลา  เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการสอบคัดเลือกส าหรับพนักงาน
เทศบาล พ.ศ. ๒๕๕๗ ลงวันที่ ๓๐ ธันวาคม ๒๕๕๗  จึงก าหนดวัน  เวลา  สถานที่สอบ  และระเบียบเกี่ยวกับ
การสอบ  ดังต่อไปนี้ 

ก. ก าหนดวัน  เวลาและสถานที่สอบ 
 

วัน-เวลาสอบ วิชาที่สอบ สถานที่สอบ 

วันที่ 31 สิงหาคม  ๒๕๕๘ 
เวลา ๐8.๓๐ – ๑0.0๐ น. 

 
ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป  
 

 
ณ ห้องประชุม  1 ชั้น ๕ 
ศาลากลางจังหวัดสงขลา 

 เวลา 10.0๐ - ๑2.๓๐ น. ภาคความรู้ความสามารถท่ีใช้เฉพาะต าแหน่ง 

วันที ่ 1  กันยายน  ๒๕๕๘ 
ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐ น.      

เป็นต้นไป 

 
ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สัมภาษณ์) 

 
ห้องประชุม ชั้น ๕ 

ศาลากลางจังหวัดสงขลา 
 

     ส าหรับรายละเอียดที่นั่งสอบให้ผู้มีสิทธิเข้าสอบ ตรวจสอบได้จากป้ายประชาสัมพันธ์หน้าห้องสอบ  

 ข . ระเบียบเกี่ยวกับการสอบ 
      การสอบภาควิชาความรู้ความสามารถทั่วไป  และวิชาความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง 
   1. การสอบคัดเลือก จะด าเนินการสอบตามท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตรและวิธีการสอบและหัวข้อ 
ที่แนบมาพร้อมนี้ และให้ผู้เข้าสอบคัดเลือกปฏิบัติตามค าสั่ง ระเบียบ และวิธีการสอบตามที่ก าหนดไว้ 
    2.  ให้ผู้เข้าสอบคัดเลือกปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้   
 

/-2.1  แต่ง... 
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            2.1 แต่งเครื่องแบบสีกากีคอพับ 
           2.2 ผู้เข้าสอบคัดเลือกจะต้องเตรียมปากกาสีน้ าเงินหรือด า และยางลบ มาเพ่ือใช้ใน
การท าข้อสอบ 
           2.3 ต้องน าบัตรประจะตัวพนักงานเทศบาลและบัตรประจ าตัวสอบ ไปในวันสอบ
คัดเลือกเพ่ือแสดงตน หากไม่มีบัตรดังกล่าว กรรมการหรือเจ้าหน้าที่ประจ าห้องสอบจะพิจารณาไม่อนุญาตให้
เข้าสอบก็ได ้
           2.4 ไปถึงสถานที่สอบก่อนก าหนดเวลาเข้าสอบในแต่ละวิชา และจะเข้าห้องสอบได้   
ก็ต่อเมื่อได้รับค าสั่งหรือประกาศจากเจ้าหน้าที่คุมห้องสอบให้เข้าสอบได้ ผู้เข้าสอบคัดเลือกที่ไปถึงห้องสอบ
หลังจากท่ีได้เริ่มสอบวิชาใดไปแล้ว 30 นาที จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบในวิชานั้น 
           2.5 ห้ามมิให้ผู้เข้าสอบคัดเลือก ออกจากห้องสอบก่อน 45 นาที นับแต่เริ่มให้ท า
ค าตอบ 
           2.6 ผู้เข้าสอบจะต้องนั่งสอบตามท่ีนั่งสอบและห้องสอบตามที่ก าหนด ผู้ใดนั่งสอบผิด
ที่ในวิชาใดจะไม่ได้รับการตรวจให้คะแนนส าหรับวิชานั้น 
           2.7 ห้ามน าหนังสือ ต ารา หรือเอกสารอื่นใดเข้าไปในห้องสอบ 
           2.8 ห้ามน าเครื่องค านวณ เครื่องมือสื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิดเข้าไปในห้องสอบ 
           2.9 เมื่ออยู่ในห้องสอบ ต้องไม่พูดหรือติดต่อกับผู้เข้าสอบอ่ืนหรือบุคคลภายนอก  
และจะออกจากห้องสอบได้ก็ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ประจ าห้องสอบแล้วเท่านั้น 
           2.10 ไม่สูบบุหรี่ในห้องสอบ 
           2.11 ให้กรอกข้อความในกระดาษค าตอบให้ครบถ้วน เขียนเลขประจ าตัวสอบ       
และชื่อ – นามสกุลเฉพาะในที่ท่ีก าหนดให้เท่านั้น 
           2.12 เมื่อจะส่งกระดาษค าตอบ  ให้ตรวจสอบให้แน่นอนอีกครั้งหนึ่ง หากสงสัย
ประการใด ให้สอบถามกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ประจ าห้องสอบ 
           2.13 เมื่อจะส่งกระดาษค าตอบก่อนหมดเวลาให้ยกมือขึ้น  เพื่อให้กรรมการหรือ
เจ้าหน้าที่ประจ าห้องสอบทราบ ห้ามลุกจากที่นั่งไปส่งกระดาษค าตอบด้วยตนเอง 
           2.14 เมื่อหมดเวลาท าค าตอบในวิชาหนึ่งๆ  จะมีสัญญาณแจ้งให้ทราบ ผู้เข้าสอบ
จะต้องหยุดท าค าตอบทันที และต้องรอให้กรรมการหรือเจ้าหน้าที่ประจ าห้องสอบเก็บกระดาษค าตอบและ
ข้อสอบคืนเสียก่อน จึงออกจากห้องสอบได้ 
           2.15 ห้ามน าข้อสอบหรือกระดาษค าตอบที่เหลือไม่ได้ใช้ออกจากห้องสอบเป็น      
อันขาด 
           2.16 เมื่อออกจากห้องสอบแล้วต้องไม่ติดต่อหรือกระท าการใดๆ  อันเป็นการรบกวน
ผู้ที่ยังสอบอยู ่   
           2.17 ต้องเชื่อฟังและปฏิบัติตามค าสั่งและค าแนะน าของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่
ประจ าห้องสอบโดยเคร่งครัด  ผู้ใดฝ่าฝืนระเบียบและวิธีการสอบคัดเลือกนี้ หรือทุจริต หรือพยายามทุจริตใน
การสอบ คณะกรรมการสอบคัดเลือกอาจพิจารณาสั่งไม่ให้ตรวจค าตอบเฉพาะวิชาใดวิชาหนึ่งหรือทุกวิชาก็ได้ 
 
 

/-ค.การ... 
 



-3- 
 

 ค. การสอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สอบสัมภาษณ์) 
       1. ผู้สมัครสอบต้องเข้าสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) ภาคความรู้ที่ใช้
เฉพาะส าหรับต าแหน่ง (ภาค ข)  ก่อน  แล้วจึงให้ผู้สอบผ่านเกณฑ์การสอบของภาคความรู้ความสามารถ     
ทั่วไป (ภาค ก)  และภาคความรู้ที่ใช้เฉพาะส าหรับต าแหน่ง(ภาค ข)เข้าสอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง 
(ภาค  ค)  ได้ 

     2. ให้ผู้เข้ารับการสอบไปถึงสถานที่สอบตามวัน เวลา สถานที่ที่ก าหนด ผู้ใดไปถึงสถานที่ 
สอบภายหลังที่ได้ด าเนินการสอบไปแล้ว กรรมการหรือเจ้าหน้าที่ อาจพิจารณาไม่ให้เข้ารับการสอบได้  
        3. ให้ไปรายงานตัวเพ่ือรับฟังค าชี้แจงตามเวลาที่ก าหนด โดยต้องแสดงบัตรประจ าตัว
เจ้าหน้าที่ของรัฐและบัตรประจ าตัวผู้สมัครในการรายงานตัว 

     4. รอการสอบ ณ สถานที่ที่กรรมการหรือเจ้าหน้าที่จัดไว้ให้ 
     5. คณะกรรมการ/เจ้าหน้าที่ จะจัดให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบ เข้ารับการสอบตามล าดับ 

               6. ต้องเข้ารับการสอบกับกรรมการตามท่ีเจ้าหน้าที่จัดล าดับไว้ ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามประกาศ
นี้หรือผู้ใดทุจริตหรือพยายามทุจริต อาจไม่ได้รับอนุญาตให้เข้ารับการสอบ หรือจะไม่พิจารณาให้คะแนนในการ
สอบครั้งนี้ 

    7. ต้องเชื่อฟังและปฏิบัติตามค าสั่งและค าแนะน าของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่อย่าง
เคร่งครัด    

 
ประกาศ  ณ  วันที่   14  เดือน  สิงหาคม  พ.ศ. 2558   
 
 

อ านวย  รองเงิน 
     (นายอ านวย  รองเงิน) 

ประธานกรรมการสอบคัดเลือกพนักงานเทศบาลสายงานผู้ปฏิบัติ 
เพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งสายงานผู้บริหารของเทศบาลต าบลพะวง 

 
 


